
Протокол конференції  

Харківського технологічного ліцею  № 9 

Харківської міської ради Харківської області 

27.07.2022             № 1 

 

Голова:  Островна Д.Л. 

Секретар: Злуніцина Г.В. 

Присутні: педагогічні  працівники – 27, батьки – 20, учні  –  6, представники 

місцевих органів управління  - 1. 

 

Порядок денний: 

1. Про виконання рішень попередньої конференції (доповідач Островна Д.Л.) 

2. Вибори голови зборів та секретаря (доповідач Мельник О.Ю.) 

3. Про обрання форми голосування та обрання лічильної комісії щодо оцінки 

діяльності керівника (доповідач Полянська С.М.) 

4. Звіт директора Харківського технологічного ліцею № 9 Харківської міської 

ради Харківської області перед педагогічним колективом, батьківським 

комітетом, Радою ліцею, громадськістю про роботу у 2021/2022 навчальному 

році (додаток 1, доповідач Калашник Т.В.) 

 

ХІД ЗАСІДАННЯ: 

І. СЛУХАЛИ: Островну Д.Л., заступника директора з навчально-виховної 

роботи, яка повідомила, що завдання, поставлені на конференції від  09  червня  

2021 року, виконані.  

Голосування: за - 54, проти – 0, утримались - 0.  

 

ІІ.СЛУХАЛИ: Мельник О.Ю., учителя української мови та літератури ХТЛ № 

9, яка запропонувала  присутнім обрати голову та секретаря конференції.  

ВИСТУПИЛИ: Штих Л.В., учитель початкових класів, яка запропонувала 

обрати головою конференції заступника директора з навчально-виховної 

роботи Островну Д.Л.,  

секретарем конференції - учителя математики Злуніцину Г.В.. 

Голосування: за - 54, проти – 0, утримались - 0. 

УХВАЛИЛИ: обрати головою конференції заступника директора з навчально-

виховної роботи Островну Д.Л., секретарем конференції - учителя математики 

Злуніцину Г.В.. 
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ІІІ. СЛУХАЛИ: Полянську С.М., учителя початкових класів ХТЛ № 9, яка 

запропонувала присутнім обрати форму голосування  щодо оцінки діяльності 

керівника та лічильну комісію. 

ВИСТУПИЛИ: Фрелік С.В., учитель фізичної культури, який запропонував  

присутнім через он-лайн формат проведення конференції, обрати форму 

голосування  шляхом опитування в гул-формі за посиланням. Через таку форму 

проведення голосування необхідності в обранні членів лічильної комісії немає 

УХВАЛИЛИ: обрати форму голосування  шляхом опитування в гул-формі за 

посиланням. 

Голосування: за - 54, проти – 0, утримались - 0. 

 

ІV. СЛУХАЛИ: Калашник Т.В., директора ліцею, яка  прозвітувала про 

результати роботи ліцею за напрямками та персональний внесок у підвищення 

рівня організації освітнього процесу, створення в ліцеї належних умов для 

забезпечення рівного доступу для здобуття якісної освіти, про заходи щодо 

модернізації матеріально-технічної бази ліцею у 2021/2022 навчальному році  

(додаток 1). 

ВИСТУПИЛИ: Науменко А.В., представника батьківського комітету 10-А 

класу, яка повідомила про тісний зв’язок і спільну працю директора ліцею з 

батьками,  учнями, громадськістю, плідну результативну роботу з батьківським 

комітетом, Радою ліцею, що сприяє підвищенню результативності  освітнього 

процесу, їх різнобічному розвитку відповідно до поставлених державою та 

громадою м. Харкова задач. 

Астахову Р.П., учителя зарубіжної літератури, яка запропонувала визнати 

роботу директора Харківського технологічного ліцею № 9 Калашник Т.В. 

задовільною та порушити клопотання перед Управлінням освіти адміністрації 

Київського району Харківської міської ради про преміювання в розмірі 

посадового окладу. 

УХВАЛИЛИ:  

1.1. Діяльність директора Харківського технологічного ліцею № 9 Харківської 

міської ради Харківської області вважати задовільною (результати он-лайн 

голосування – додаток 2) 

1.2. Порушити клопотання перед Управлінням освіти адміністрації Київського 

району Харківської міської ради про преміювання  директора Харківського 

технологічного ліцею № 9 Харківської міської ради Харківської області 

Калашник Т.В.  

1.3. Продовжити  роботу щодо  створення в ліцеї безпечного, комфортного  

освітнього середовища для забезпечення оволодінням учнями 
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компетентностями, необхідними для життя, формування культури безпечної та 

здорової поведінки. 

Адміністрація ліцею, 

педагогічні працівники 

2021/2022 навчальний рік 

1.4. Продовжити роботу щодо удосконалення форм  дистанційного навчання на  

єдиній  платформі Microsoft Оffice 365, яка надає інструментарій для учнів та 

вчителів,  доступ до різноманітних програм та послуг, включаючи  такі додатки 

як Word, Excel, PowerPoint, OneNote, OneDrive, Teams, електронну пошту, 

функціонал для спілкування та управління  документами. 

Адміністрація ліцею, 

педагогічні працівники 

2021/2022 навчальний рік                                             

1.5. Учителям  активізувати роботу щодо участі у різнопланових заходах, а 

саме: науково-практичних конференціях, семінарах, вебінарах, фестивалях 

«STEM-освіта», «Марафон STEM-уроків»,  навчання у «STEM-школі» для 

підвищення  професійної компетентності. 

Адміністрація ліцею, 

педагогічні працівники 

2021/2022 навчальний рік 

1.6. Продовжити роботу щодо  активного використання в освітньому процесі  

електронного класного  журналу та електронного   учнівського щоденника. на 

електронному 

Адміністрація ліцею, 

педагогічні працівники 

2021/2022 навчальний рік 

 

 

 

 

 

 

Голова конференції  оригінал підписано   Д.Л. Островна  

Секретар    оригінал підписано   Г.В. Злуніцина 
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Додаток 2 

до протоколу конференції  

від 27.07.2022 № 1 

 

 


